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優れたアーキテクトには、
後輩や部下の成長を助けることも期待される。

しかし、多くのアーキテクトは、
技術力には秀でていても、

人材育成に関しては門外漢である。
技術知識を教えるのも育成の1つだが、
人を育てるには、目標を示して導いたり、

気づきを与えたりすることも必要だ。
本特集では、後輩や部下を育てる際に

アーキテクトが知っておくべき
5つのポイントを示したうえで、

ありがちな失敗例も挙げながら、
育成のコツを紹介する。
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